
县直部分单位公开遴选工作人员计划表

	遴选单位
	岗位计划
	岗位描述
	学  历
	其他资格条件

	县纪委
	委局机关公务员3名
	从事纪检监察工作
	全日制大专以上学历
	中共党员，30周岁以下，其中1名为广播电视编导专业或此类工作经历人员，另2名专业不限，具有一定的文字材料能力

	
	派驻机构公务员4名
	从事纪检监察工作
	全日制大专以上学历
	中共党员，30周岁以下，具有一定的文字材料能力

	县委办公室
	事业1名
	从事财务管理工作
	全日制大学本科及以上，财务会计类专业
	28周岁以下，从事财务会计工作满3年，取得“会计从业资格证”和计算机二级以上等级证书，有一定的文字材料基础

	县政府办公室
	公务员或事业1名
	从事政府法制工作
	全日制大学本科及以上
	28周岁以下，法学相关专业

	县政协办公室
	公务员2名
	从事撰写综合文稿、信息调研等文字工作
	全日制大学本科及以上
	28周岁以下，文秘等相关专业或有一定文字材料基础

	县委组织部
	公务员2名
	从事撰写综合文稿、信息调研等文字工作
	全日制大学专科及以上
	中共党员，28周岁以下，具有较强的文字写作和综合协调能力

	县委宣传部
	事业2名
	从事新闻宣传工作
	全日制大学本科及以上
	35周岁以下，在市级以上新闻媒体发稿5篇以上；有媒体从业经历或硕士研究生及以上学历者年龄在38周岁以下。

	县委政法委
	公务员1名
	从事撰写综合文稿、信息调研等文字工作
	全日制大学本科及以上
	28周岁以下，中共党员，具有较强的文字写作和综合协调能力

	遴选单位
	岗位计划
	岗位描述
	学  历
	其他资格条件

	县审计局
	公务员或事业2名
	从事财务审计等工作
	全日制大学专科及以上
	35周岁以下，财务、审计、工程造价或文秘等相关专业或从事财审、经管、办公室工作满3年，有一定文字写作能力者优先

	县民宗局
	公务员2名
	从事行政事务工作
	全日制大学专科及以上
	45周岁以下，有较强的综合协调能力，有一定文字写作能力者优先

	县政务服务中心
	公务员1名
	从事督查考核工作
	全日制大学本科及以上
	35周岁以下，有一定文字写作能力和综合协调能力，熟悉计算机相关业务优先

	
	事业1名
	从事计算机网络系统维护工作
	全日制大学本科及以上
	35周岁以下，计算机、通讯或信息网络等相关专业，熟悉计算机和网络维护

	
	事业2名
	从事工程交易工作
	全日制大学专科及以上
	35周岁以下，有3年以上工程项目建设招投标工作经历

	
	
	
	
	30周岁以下，有市政、园林及道路建设等2年以上工作经历

	县检验检测中心
	事业1名
	从事财务管理工作
	大学专科及以上
	45周岁以下，有5年以上财务审计工作经历，具有较强的原则性和协调能力，有一定的文字材料基础
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